NIBE

Aktiedgarna i NIBE Industrier AB (publ) kallas hdrmed till arsstam-
ma mandagen den 11 maj 2015, kl 17.00 i bolagets lokaler, NIBE
Marknadscenter i Markaryd.

Fran kl 14.30 ar aktiedgarna valkomna att besoka NIBE Stoves pro-
duktutstallning pa Skulptorvagen 10 och NIBE Energy Systems produkt-
utstallning pa Marknadscenter i Markaryd, dar bolagets produktnyheter
presenteras.

Ratt till deltagande
Rétt att delta i drsstdmma har aktiedgare, som
dels é&rinfordieget namniden av Euroclear Sweden AB ("Euroclear”)
forda aktieboken for bolaget tisdagen den 5 maj 2015,
dels till bolaget anmalt sitt deltagande i stamman senast tisdagen den
5maj 2015.
Aktiedgare, som har sina aktier forvaltarregistrerade, maste - utéver
anmalan - tillfalligt omregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear.
Sadan registrering ska vara verkstélld senast tisdagen den 5 maj 2015.
Begdran om sadan registrering maste anmalas till forvaltaren i god tid fore
tisdagen den 5 maj 2015 for att registrering ska hinna ske.
Arsstamman halls pa svenska.

Anmalan
Anmalan om deltagande i arsstdmman kan géras skriftligen under adress
NIBE Industrier AB, Box 14, 285 21 Markaryd, per tel 0433/730 00, genom
e-post info@nibe.se eller via hemsidan www.nibe.com.

Vid anmaélan uppges namn, personnummer/organisationsnummer,
adress och telefonnummer, antal aktier och aktieslag samt antal bitréaden.

Aktiedgare som foretrdds genom ombud bor 6versanda skriftlig dag-
tecknad fullmakt tillsammans med anmaélan. Fullmakten far vid tidpunk-
ten for stdmman inte vara aldre dn ett &r om det inte i fullmakten anges
en langre giltighetstid, dock langst fem ar fran utférdandet. Bolaget
tillhandahaller aktiedgarna ett fullmaktsformulér for detta andamal pa
bolagets hemsida www.nibe.com. Fullmaktsformulédret kan dven bestéllas
per telefon eller per e-post enligt ovan. Den som foretrader juridisk person
ska forete registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling utvi-
sande behérig firmatecknare. Som bekréftelse pa anmalan kommer NIBE
Industrier AB att skicka ett intradeskort, vilket ska medtagas till stimman
och uppvisas vid inregistreringen.

Anmalan till NIBE Industrier AB:s arsstimma

NIBE Industrier AB (publ)
KALLELSE TILL ARSSTAMMA

Forslag till dagordning

Stammans dppnande.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkdannande av rostlangd.
Godkdnnande av styrelsens forslag till dagordning.

Val av en eller tva justerare.

Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad.
Verkstallande direktérens anférande.
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Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen,
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen samt
revisorns yttrande avseende tillampningen av vid arsstamman 2014
beslutade riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

9. Beslutom

a

faststallelse av resultatrékningen och balansrakningen samt
koncernresultatréakningen och koncernbalansrakningen,

c

dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda

balansrékningen samt faststallande av avstdmningsdag for

utdelning,
c) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktor.

10. Bestdmmande av antalet styrelseledaméter och styrelse-
suppleanter som ska véljas av stamman.

11. Bestammande av antalet revisorer och revisorssuppleanter,
alternativt registrerade revisionsbolag.

12. Bestdmmande av arvoden till styrelsen, styrelsens ledamoter och
revisorerna.

13. Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och eventuella
styrelsesuppleanter.

14. Val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter alternativt
registrerade revisionsbolag.

15. Beslut angdende styrelsens forslag om att bemyndiga styrelsen att
besluta om nyemission av aktier i samband med foretagsforvérv.

16. Beslut om riktlinjer for ersattning och andra anstéllningsvillkor for
ledande befattningshavare.

17.  Annat drende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen
(2005:551) eller bolagsordningen.

18. Stdmmans avslutande.

Aktiedgarens namn

Personnummer/Organisationsnummer

Utdelningsadress

Telefon

Postnummer

Postadress

Bitradets namn (i forekommande fall)

Registrerat antal A-aktier

Ombudets namn (i forekommande fall)

Registrerat antal B-aktier



Forslag till beslut

Aktiedgare, som tillsammans representerar mer dn 50% av rostetalet fér samtliga
aktier i bolaget, har underréttat bolaget att man stddjer forslagen under punkterna 2,
10, 11, 12, 13, 14, 15 och 16.

2 Forslag till val av ordférande vid arsstamma

Till stdmmans ordférande foreslas Arvid Gierow.

9 Utdelning

Styrelsen och verkstallande direktéren foreslar arsstamman att till aktiedgarna utdela
2,70 kronor per aktie for rdkenskapsaret 2014. Som avstamningsdag for utdelningen
foreslas onsdagen den 13 maj 2015. Om arsstamman beslutar i enlighet med férslaget,
berédknas utdelningen bli utsénd av Euroclear tisdagen den 19 maj 2015.

10 Forslag till bestimmande av antalet styrelseledaméter och
suppleanter

Antalet styrelseledaméter foreslas till 6 ledamoéter utan suppleanter.

11 Forslag till bestimmande av antalet revisorer och revisors-
suppleanter, alternativt registrerade revisionsbolag

Det foreslas att ett registrerat revisionsbolag utses.

12 Forslag till bestammande av arvoden till styrelsens ledamoter
och revisorerna

Arvode till styrelsen foreslas oféréandrat utgd med sammanlagt 1.350.000 kronor,
varav 450.000 kronor till ordféranden och 225.000 kronor till var och en av dvriga
bolagsstdammovalda ledaméter, vilka inte dr anstéllda i koncernen. Revisionsarvode
foreslas utga enligt godkénda rékningar.

13 Forslag till val av styrelseledamoéter och styrelsens ordférande

Till styrelseledamoter foreslds omval av ledaméterna Georg Brunstam, Eva-Lotta
Kraft, Gerteric Lindquist, Hans Linnarson och Anders Palsson samt nyval av Helene
Richmond. Till styrelsens ordforande féreslas nyval av Hans Linnarson.

Arvid Gierow, som varit styrelseledamot sedan 1997 och styrelseordférande sedan
2003, har avbojt omval vid drsstamman.

Helene Richmond &r fédd 1960 och &r civilingenjor fran Lunds Tekniska Hogskola med
en Master i Maskinteknik. Helene Richmond har stor erfarenhet av internationell for-
saljning och gedigen industriell erfarenhet fran ett antal olika befattningar inom SKF.
Fran och med 2015 ar Helene Richmond Head of Product Management SKF Bearings.
Hon &r ocksa styrelseledamot i VBG Group AB sedan 2008.

14 Forslag till val av revisorer och eventuella revisorssuppleanter,
alternativt registrerade revisionsbolag

Till revisorer for tiden till slutet av arsstdmman 2016 foreslas revisionsbolaget KPMG
AB. Revisionsbolaget KPMG AB har latit meddela att fér det fall stdmman fattar beslut
i enlighet med forslaget sa avser de att utse auktoriserade revisorn Alf Svensson som
huvudansvarig revisor.

15 Styrelsens forslag om att bemyndiga styrelsen att besluta om
nyemission av aktier i samband med foretagsforvarv

Styrelsen for NIBE Industrier AB (publ) foreslar att arsstdamman ska fatta beslut om
att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under tiden fram till ndstkom-
mande arsstdamma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, besluta
om nyemission av aktier av serie B i bolaget. Bemyndigandet ska dven innefatta ratt
att besluta om nyemission av aktier med bestdmmelse om betalning med apportegen-
dom, att aktie ska kunna tecknas med kvittningsréatt eller eljest med villkor som avses
i 13 kap 5 § forsta stycket 6 aktiebolagslagen. Emission far endast ske fér finansiering

av forvarv av foretag, del av foretag eller verksamheter. Bemyndigandet innefattar
inte ratt for styrelsen att besluta om kontantemissioner med avvikelse fran aktiedgar-
nas foretradesratt. Bemyndigandet ska vara begrénsat till att sammanlagt omfatta
emission av aktier motsvarande hégst 10% av det totala antalet utestaende aktier vid
tidpunkten for arsstamman.

Styrelsen foreslar vidare att arsstamman ska besluta att den verkstéllande direk-
toren, eller den som den verkstallande direktoren utser, ska dga ratt att vidta de smar-
re justeringar i stammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med regist-
rering vid Bolagsverket respektive Euroclear eller pa grund av andra formella krav.

For giltigt beslut av stamman enligt styrelsens forslag enligt ovan erfordras att
beslutet bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna
som de aktier som &r foretradda vid stamman.

16 Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att bolaget ska erbjuda ersattning pa marknadsmaéssiga villkor och
vara konkurrenskraftig fér att attrahera och behalla personal.

Ersattningen ska kunna utga som fast lon, rorlig 6n, pension eller annan férman
sasom tjanstebil.

Styrelsearvode ska inte utga till styrelsemedlemmar som &r anstallda i koncernen.

Uppsagningstiden fran foretagets sida for verkstéllande direktdren ska vara sex
manader. Verkstallande direktoren ska ha réatt till avgangsvederlag motsvarande tolv
ménadsléner. Ovriga ledande befattningshavare ska erhalla [6n under uppsagningstid
som varierar mellan 6-12 manader.

Det ska ej finnas nagon speciell 6verenskommelse om att ledande befattningsha-
vare kan sluta fore uppnadd officiell pensionsalder och fram till dess uppbéra en viss
del avsin lon.

Alla ledande befattningshavare ska ha pensionsformaner motsvarande den for-
mansbestdmda ITP-planen, avd 2, upp till 30 inkomstbasbelopp. For l6nedelar
darutover ska utga en premie med en fast procentsats pa 30% i enlighet med samma
principer som i den premiebestamda ITP-planen, avd 1.

Ledande befattningshavare ska som incitament kunna ha en rorlig l6nedel
som utgar om uppstéllda mal infrias. Den rérliga delen ska vara begrédnsad till tre
manadsloner. Darutover ska en extra manadslon kunna utga som erséttning, under
forutsattning att den ledande befattningshavaren anvénder denna extra ersattning
och ytterligare en manadslon av sin rorliga ersattning for forvarv av NIBE-aktier. Ett
villkor for den extra erséttningen &r att den ledande befattningshavaren behaller de
arligen forvarvade NIBE-aktierna i minst tre ar. Normalt kommer de ledande befatt-
ningshavarnas forvarv av NIBE-aktier att ske en gang per ar i februari/mars och da
med tillampning av géllande insiderregler. Verkstallande direktoren ska inte omfattas
av ndgot incitamentsprogram.

Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for
detta.

Ovrigt

Arsredovisningen och revisionsberittelsen, styrelsens yttrande enligt 18 kap 4 §
aktiebolagslagen avseende forslag till vinstutdelning, styrelsens fullstandiga besluts-
forslag avseende punkterna 15 och 16, revisorsyttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolags-
lagen samt fullstandiga forslag till beslut och 6vriga handlingar kommer att hallas
tillgangliga for aktiedgare i bolagets lokaler i Markaryd samt pa dess hemsida, www.
nibe.com, frdn och med den 20 april 2015 och kommer att sandas till aktiedgare som
begér det och uppger sin adress. Styrelsens yttrande enligt 18 kap 4 § aktiebolags-
lagen angdende forslag till vinstutdelning framgar dven av forvaltningsberattelsen i
arsredovisningen.

Aktiedgarna informeras om sin rétt att begara upplysningar vid arsstamman avse-
ende férhéllanden som kan inverka pa beddmningen av ett drende pa dagordningen
och férhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation.

Vid tidpunkten for denna kallelses utférdande uppgar det totala antalet aktier i
bolaget till 110.253.638, varav 13.060.256 aktier av serie A och 97.193.382 aktier av
serie B. Det totala antalet roster i bolaget uppgar till 227.795.942.

Markaryd i april 2015
NIBE Industrier AB (publ)
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